
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนช้าง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 

ภายใต้แผนยุทศาสตรก์ารพัฒนาบุคลากร พ.ศ.2561 – 2563 

ยุทธศาสตร์ การสรา้งความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

ล าดับ กิจกรรม/โครงการ การด าเนินกิจกรรม หลักสูตร ระยะเวลาด าเนินการ สถานที่ 

1 

 

 

 

 

โครงการฝกึอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 

-ต าแหน่ง นายช่างโยธาอาวุโส 

อบรมให้ความรูก้ับหน่วยงาน

ภายนอก 

 

 

 

-โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการ

เพื่อเพิ่มทักษะการปฏิบัติงาน

ด้านพัสดุและการจัดท าราคา

กลางงานก่อสร้างในระบบการ

จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย 

อิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) รุ่น 21 

 

 

6 – 7 มีนาคม 2562 

 

 

 

โรงแรมเดอะล๊อฟท์รี

สอร์ท กทม. 

-ต าแหน่ง นักวิชาการเงนิและบัญชี 

-ต าแหน่ง เจา้พนักงานการเงินและบัญชี 

-ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 

-ต าแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 

-โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการ 

การบันทึกบัญชดี้วรระบบ

คอมพิวเตอร์ (e-laas) 

 

 

 

11 – 15 กุมภาพันธ์ 

2562 

 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนช้าง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 

ภายใต้แผนยุทศาสตรก์ารพัฒนาบุคลากร พ.ศ.2561 – 2563 



ยุทธศาสตร์ การสรา้งความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

ล าดับ กิจกรรม/โครงการ การด าเนินกิจกรรม หลักสูตร ระยะเวลาด าเนินการ สถานที่ 

1 

 

 

 

 

โครงการฝกึอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 

-ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

-ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

-ต าแหน่ง นักบริหารงานท้องถิ่น 

อบรมให้ความรูก้ับ

หนว่ยงานภายนอก 

 

 

 

-หลักสูตร หลักกฎหมาย

ปกครองและคดีปกครอง

เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของ

ส่วนราชการและองค์กรปกครอง

ส่วนท้อถิ่น 

 

 

 

23 – 25 มกราคม  2562 

 

 

 

โรงแรมพูแมน 

ขอนแก่น 

-ต าแหน่ง  นักวิเคราะหน์โยบายและแผน -หลักสูตร แนวทางการจัดท า

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 

2563  

 

 

3 – 5 พฤษภาคม  2562 โรงแรมเอเชยี ชะ

อ าจ.เพชรบุรี 

-ต าแหน่ง นักบริหารงานท้องถิ่น  -โครงการฝกึอบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพส าหรับผูบ้ริหาร

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

21-22 พฤษภาคม 2562 โรงแรมเจริญธานี 

ขอนแก่น 

 

 

 



 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนช้าง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 

ภายใต้แผนยุทศาสตรก์ารพัฒนาบุคลากร พ.ศ.2561 – 2563 

ยุทธศาสตร์ การสรา้งความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

ล าดับ กิจกรรม/โครงการ การด าเนินกิจกรรม หลักสูตร ระยะเวลาด าเนินการ สถานที่ 

 

 

 

 

 

โครงการฝกึอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 

-ต าแหน่ง นักวิชาการศกึษาช านาญการ 

อบรมให้ความรูก้ับ

หนว่ยงานภายนอก 

 

 

 

-โครงการประกันคุณภาพ

การศกึษาภายในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 

 

 

 

31 พฤษภาคม – 1 มิถุนายน

2562 

 

 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลเมอืงศิลา 

-ต าแหน่ง นักวิชาการเงนิและบัญชี 

-ต าแหน่ง เจา้พนักงานการเงินและบัญชี 

-ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 

-ต าแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 

-โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการ 

การบันทึกบัญชดี้วรระบบ

คอมพิวเตอร์ (e-laas) 

 

 

 

11 – 15 กุมภาพันธ์ 2562 โรงแรมริเวอร์ไซค์ 

กทม. 

 

 

 



ยุทธศาสตร์  การสร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

ล าดับ กิจกรรม/โครงการ การด าเนินกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ สถานที่ 

2 

 

โครงการศกึษาดูงานและเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและ

บริการประชาชน 

 

-ศกึษาดูงานเรื่องการบริหารจัดการ

ขยะในชุมชน 

-กิจกรรมสร้างความสามัคคีใน

หนว่ยงาน 

189,720 6 – 8 กุมภาพันธ์ 2562 อ.เขาคอ้ จ.เพชรบูรณ์ 

3 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

 

 

-บรรยายธรรมะ 

-ให้ความรู้ 

8,280 20 มถิุนายน 2562 องค์การบริหารส่วนต าบล

ดอนชา้ง 

4 

 

โครงการกีฬาเชื่อมความสามัคคีใน

หนว่ยงาน 

 

-กีฬาพื้นบ้าน สากล - 30 ธันวาคม 2561 สนามกีฬาองค์การบริหาร

ส่วนต าบลดอนช้าง 

5 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง

ส่วนราชการ 

 

-ถ่ายทอดความรู้เรื่อง การท าผลงาน

เลื่อนระดับต าแหน่ง และความรู้

เกี่ยวกับงานบุคคล 

-ถ่ายทอดความรู้การจัดท ากีฎา

เบิกจ่าย 

-ถ่ายทอดความรู้เรื่องการตรวจรับงาน

จา้ง 

- 15 มกราคม 2562 

 

 

20 มนีาคม 2562 

 

 5 พฤษภาคม 2562 

หอ้งประชุมองค์การบริหาร

ส่วนต าบลดอนช้าง 

 

นางสาวนันทกานต์   พรมภักดี 

นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

ผูจ้ัดท ารายงาน  


