
แผนงานกิจกรรมการเสริมสร้างคณุภาพชีวิตและความสุขในการทำงาน (Happy Workplace) ประจำปี 2566 

ที่ โครงการ/แผน/กจิกรรม Happy 8 ประการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน 

หน่วยงาน ตัวช้ีวัด 
Body Heart Money  Relax Brain Soul Family Society 

1 กิจกรรมออกกำลังกายขยายปอด ✓         
 
 
มรกราคม - ธันวาคม 

 
 
 

สำนักปลัด 

 
 
 

จำนวน
กิจกรรม 

2 กิจกรรมแบ่งปันรอยยิม้ปันความสุข คลาย
ทุกข์ บรจิาคสิ่งของแก่ผูป้ระสบภัย  

 ✓    ✓  ✓ 

3 กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ประจำป ี ✓ ✓      ✓ 
4 กิจกรรมการจัดงานสุขสันต์รับวันเกษียณอายุ  ✓      ✓ 
5 กิจกรรมทำบญุตักบาตรสำนักงานประจำปี      ✓   
6 กิจกรรมสร้างจิตอาสาทำความสะอาดวัดใน

ตำบลดอนช้าง 
 ✓      ✓ 

7 กิจกรรมพัฒนาทักษะเพิม่พูนความรู้ด้านการ
ผลิตสื่อและนวัตกรรมทางเทคโนโลย ี

 ✓   ✓    

 

 

 

 



กิจกรรมท่ี 1   กิจกรรมสร้างจิตอาสาทำความสะอาดวัดในตำบลดอนช้าง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : สำนักปลัด 
ช่วงระยะเวลาดำเนินกิจกรรม : มกราคม - ธันวาคม 
กลุ่มเปา้หมายผู้เขา้ร่วมโครงการ : ข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนช้าง 
กิจกรรมนี้ มีความสอดคลอ้งกบัสร้างเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขในการทำงานด้านใดบ้าง 
   Happy Heart  
   Happy Society 
 

 

 



กิจกรรมท่ี 2   กิจกรรมออกกำลงักายขยายปอด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : สำนักปลัด 
ช่วงระยะเวลาดำเนินกิจกรรม : มกราคม - ธันวาคม 
กลุ่มเปา้หมายผู้เขา้ร่วมโครงการ : ข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนช้าง 
กิจกรรมนี้ มีความสอดคลอ้งกบัสร้างเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขในการทำงานด้านใดบ้าง 
   Happy Body 
   Happy Relax 
 

 

 



กิจกรรมท่ี 3   กิจกรรมกีฬาสมัพันธ์ประจำป ี
ผู้รับผิดชอบโครงการ : สำนักปลัด 
ช่วงระยะเวลาดำเนินกิจกรรม : มกราคม - ธันวาคม 
กลุ่มเปา้หมายผู้เขา้ร่วมโครงการ : ข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนช้าง 
กิจกรรมนี้ มีความสอดคลอ้งกบัสร้างเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขในการทำงานด้านใดบ้าง 
   Happy Body 
   Happy Relax 

  Happy Society 

 



กิจกรรมท่ี 4  กิจกรรมแบ่งปันรอยยิม้ ปันความสุข คลายทกุข ์บริจาคสิ่งของแก่ผูป้ระสบภัย เด็กพิการ ทุพพลภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : สำนักปลัด 
ช่วงระยะเวลาดำเนินกิจกรรม : มกราคม - ธันวาคม 
กลุ่มเปา้หมายผู้เขา้ร่วมโครงการ : ข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนช้าง 
กิจกรรมนี้ มีความสอดคลอ้งกบัสร้างเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขในการทำงานด้านใดบ้าง 
   Happy Heart 
   Happy Soul 

  Happy Society 

 

 



 กิจกรรมท่ี 5   กิจกรรมการทำบุญตกับาตรสำนักงานประจำปี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : สำนักปลัด 
ช่วงระยะเวลาดำเนินกิจกรรม : มกราคม - ธันวาคม 
กลุ่มเปา้หมายผู้เขา้ร่วมโครงการ : ข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนช้าง 
กิจกรรมนี้ มีความสอดคลอ้งกบัสร้างเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขในการทำงานด้านใดบ้าง 
   Happy Soul 
 

 



 
กิจกรรมท่ี 6   กิจกรรมพฒันาทักษะเพิ่มพูนความรู้ด้านการผลิตสื่อและนวัตกรรมทางเทคโนโลย ี
ผู้รับผิดชอบโครงการ : สำนักปลัด 
ช่วงระยะเวลาดำเนินกิจกรรม : มกราคม - ธันวาคม 
กลุ่มเปา้หมายผู้เขา้ร่วมโครงการ : ข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนช้าง 
กิจกรรมนี้ มีความสอดคลอ้งกบัสร้างเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขในการทำงานด้านใดบ้าง 
   Happy Brain 
 

 

 

 

 
 



กิจกรรมท่ี 7   กิจกรรมการจัดงานสุขสันต์วันเกษียณอายุ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : สำนักปลัด 
ช่วงระยะเวลาดำเนินกิจกรรม : มกราคม - ธันวาคม 
กลุ่มเปา้หมายผู้เขา้ร่วมโครงการ : ข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนช้าง 
กิจกรรมนี้ มีความสอดคลอ้งกบัสร้างเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขในการทำงานด้านใดบ้าง 
   Happy Heart 

  Happy Socity 

 


